
Mitarbeit

Unser Beraterpool umfasst 60 Studierende aus verschiedenen Fachbereichen der Universität Bremen. Wir sind stets auf
der Suche nach engagierten Mitgliedern für unsere Unternehmensberatung - Du hast Interesse und wünschst weitere
Informationen? Bewirb Dich! Anforderungsprofil
Du bist Student der Bremer Universität oder einer Hochschule in Bremen und hast keine Lust, nur die trockene Theorie zu
pauken? Du möchtest etwas anderes ausprobieren und nebenbei auch noch Erfahrung in der Praxis sammeln? Dann bist
du bei uns genau richtig.

Wir organisieren Beratungsprojekte und Workshops mit Unternehmen in Bremen und dem Umland. Hierbei legen wir
großen Wert darauf, dass unsere Mitglieder, vielleicht bald auch du, eine optimale Betreuung und Einarbeitung erhalten.
Diese werden ständig gefördert, indem sie neues Wissen erlangen und in der Praxis anwenden. Hierfür suchen wir
motivierte, engagierte und fleißige Mitglieder, die Lust haben, sich im Team einzusetzen und neben dem Studium die
Vereinsarbeit von Active e.V. aktiv mitzugestalten.Damit wir dich besser einschätzen und optimal in akquirierte Projekte
einbinden können, bitten wir Dich, das folgende Formular auszufüllen. Beachte folgende Hinweise: Das
Motivationsschreiben sollte einen Umfang von ca. einer halben DIN A4 Seite haben und muss im PDF- Format
hochgeladen werden (max. 5 Mb). Weitere Informationen wie man ein Motivationsschreiben gestaltet findest du unter
hobsons.de.Der kurze Lebenslauf deines Werdegangs und bisher erbrachter außerschulischer bzw. außeruniversitärer
Leistungen muss im PDF- Format hochgeladen werden (max. 5 Mb). Weitere Informationen wie man einen Lebenslauf
gestaltet findest du unter hobsons.de.

Wir werden Deine Unterlagen prüfen und dir innerhalb einer Woche antworten. Die Informationen werden vertraulich
behandelt.

Active e.V. sucht Verstärkung

Active e.V. verfügt derzeit über rund 60 Mitglieder, die sich aus verschiedenen Studienrichtungen zusammengeschlossen
haben. Die Bündelung dieser vielseitigen Kompetenzen bereichert den Verein und gewährleistet, dass Active e.V. sowohl
intern als auch extern erfolgreich aufgestellt ist. 

Damit dies auch in Zukunft so bleibt, suchen wir stetig nach interessierten und motivierten Studenten und Studentinnen,
die den Verein tatkräftig unterstützen wollen. Zurzeit betrifft dies insbesondere Verstärkung aus den Studiengängen Informatik
und Jura. Aber auch Studierende mit anderen Studienschwerpunkten sind herzlich aufgefordert, sich bei Active e.V. zu
engagieren.

Die folgenden Verantwortungbereiche sind aktuell neu ausgeschrieben worden:
 - VB Kommunikationsreferent (Ressort Qualitätsmanagement)
Controlling einer transparenten Kommunikationsstruktur innerhalb des Vereins 
Aufgabengebiete: Protokollführer bestimmen und kontrollieren, ob Termine und Dokumente verlässlich für Vereinsmitglieder
publiziert werden
 - VB IT-Referent (Ressort Informationstechnologie)
Unterstützung bei der Softwareentwicklung und beim Lösen von Fehlermeldungen
Dieser VB verlangt ausgeprägte Programmierkenntnisse und bietet einen hohen Praxisgehalt
 - VB Campus Contact (Ressort Relationship Management)
Kontaktaufnahme und -pflege zu Stugen und Instituten auf dem Campus, um die Bekanntheit von Active e.V. zu
steigern und die Grundlage für Kooperationen zu bilden
Interesse? Dann sende deine Bewerbung an bewerbung@active-bremen.de  oder fülle direkt unser Bewerbungsformular
aus. 
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